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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От
	05.07.2023
	№
	523


	с. Тарногский Городок

Вологодская область


	Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы
	


          В целях совершенствования муниципального управления, руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Вологодской области «О регулировании некоторых вопросов муниципальной службы в Вологодской области» от 09.10.2007г. № 1663-ОЗ, администрация округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
        1. Утвердить квалификационные требования для замещения должностей
муниципальной службы в администрации Тарногского муниципального округа и органах администрации округа (прилагаются). 
        2. Признать утратившим силу постановление администрации района от 25.02.2022 № 44 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы».
       3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Кокшеньга» и размещению на официальном сайте Тарногского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа                                                                                           А.В. Кочкин
	
	Утверждено

постановлением администрации округа от  05.07.2023  №  523
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Лица, имеющие дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома
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